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RESUMEN DEL CURSO

30 horas

‘E@j Del 6 al 29 de octubre de 2026
Sesiones online martes y jueves de 1/7:30 a 20:30

FORMACION ONLINE



RESUMEN DEL CURSO




OBJETIVOS

e Acercar a los/as profesionales a la practica centrada en soluciones.

e Conocer y adquirir destrezas basicas de la intervencidon bajo este modelo.



e Origeny desarrollo del modelo.
* Practica basada en la evidencia.
Médulo 2: El pensamiento centrado en soluciones.
e Principios béasicos de la intervencion centrada en soluciones.
¢ Destrezas conversacionales.

Médulo 3: El poder de las preguntas.

e La funcion de las preguntas en el enfoque centrado en soluciones.

e Principales tipos de preguntas.
e Aplicacion en entrevistas.
Médulo 4 : Proyecto comun de trabajo.
e De la queja a los objetivos.
e Caracteristicas de los objetivos utiles en intervencién social.
e Guia de preguntas para construir un proyecto comun.
Médulo 5: Desafios en la co-construccion de un proyecto comun.
e Estrategias generales.
e Expectativas del derivante.
e Construyendo soluciones con personas que vienen obligadas.

e Hablando sobre las fortalezas.

\\y/CONTENIDOS FORMATIVOS

Médulo 1: Fundamentos de la intervencidon centrada en soluciones.

Médulo 6: Excepciones
e :Qué son las excepciones?
o Utilidad de explorar excepciones
e Tipos de excepciones
* Preguntas para explorar excepciones
Médulo 7: Proyeccioén al futuro
* El papel del futuro en la intervencion
e La construccién del “futuro preferido”
* La pregunta milagro
e Ejercicio practico
Médulo final: Cierre de la formacion
e Sintesis de los principales contenidos trabajados durante la formacioén.
* |dentificacién de herramientas y preguntas que pueden incorporarse a la practicaprofesional.
e Espacio final de reflexidon y recogida de aprendizajes de los participantes.
Trabajo Final: Trabajo reflexivo
e :Qué ideas, o formas de entender a las personas se han movido en ti durante la formacion?
* ;Hay algo que antes dabas por hecho y ahora ves de otra manera?
e :Qué posibilidades ves ahora, en la intervencion, que antes no veias?

e :Qué has descubierto sobre tu forma de escuchar?



PERSONAS DESTINATARIAS

Dirigido exclusivamente a profesionales del
Trabajo Social y a estudiantes de ultimo
curso de Grado en Trabajo Social.

El ndmero maximo de alumnos y alumnas
para esta formacidn, sera de 20 personas.




CALENDARIO

\_/
La formacion se desarrollara del 6 al 29 de octubre de \&—///
2026

Sesiones online 6, 8, 13, 15, 20, 22, 27 y 29 de octubre
de 17:30 a 20:30




METODOLOGIA

La formacién se desarrollard en modalidad presencial virtual, a través de plataformas
Zoom.

La formacion combina momentos tedricos con espacios vivenciales, practicos vy
reflexivos.

La metodologia estd orientada a desarrollar una mirada basada en |la intervencion
profesional: menos centrada en el problema y mas centrada en las posibilidades, los
recursos propios y el protagonismo de las personas.



EVALUACION

Mas que medir conocimientos, nos centraremos en acompafar y guiar.
Que los/as participantes se reconozcan capaces de intervenir con otra mirada, con confianza y
creatividad hacia las personas con las que trabajan.
Criterios de evaluacion:
e Participacion activa en sesiones sincronicas: escucha, implicacion, aportes al grupo y disposicion al
aprendizaje colaborativo.
e Andlisis de casos practicos reales o simulados: aprender a detectar lo que si funciona, recursos y
posibilidades.

e Trabajo final: trabajo personal relacionado con el enfoque centrado en soluciones.

e Para la obtencion del certificado de la formacion sera necesario asistir al 90% de las clases online y

presentar el trabajo solicitado.
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Trabajadora social

Trabajadora social clinica, formadora, supervisora y perito social privada.
Mas de 15 afnos en el ejercicio profesional y 8 ainos en ejercicio libre interviniendo con familias y parejas y
elaborando periciales sociales de parte.
En los ultimos afios he incorporado la practica centrada en soluciones a la intervencién social, a la
supervision profesional y a la formacion de profesionales.
Co-creadora de T-Social | Med, desde se trabaja y visibiliza la parte clinica del Trabajo Social.

BERLINCHES

A B
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GEMMA \M/

Trabajadora social

Trabajadora social clinica, terapeuta familiar, formadora, supervisora y perito social privada.
Mas de 15 afnos en el ejercicio profesional y 8 afios en ejercicio libre interviniendo con familias y parejas y
elaborando periciales sociales de parte.

Compagino la practica profesional con el desarrollo de espacios formativos y de supervision dirigidos a
profesionales del ambito social, desde donde impulsé una forma de intervencion mas reflexiva, respetuosay
orientada al cambio.

Co-dirijo T-Social | Med, un proyecto desde el que trabajamos para visibilizar y fortalecer el Trabajo Social
en su dimension terapéutica y clinica.

CAMARA
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COLEXIO OFICIAL DE TRABALLO SOCIAL
DE GALICIA

Rda Dublin, 6, baixo. 15707 Santiago
de Compostela

981568 100
Info@traballosocial.gal
www.traballosocial.gal
facebook.com/COTSdeGalicia
@cotsgalicia
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