
CURSO FORMACIÓN DO COTSG

COMO MANTENER UNA RELACIÓN
FEMINISTA CON LA IA?
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10 horas

Del 2 al 11 de junio de 2026

Formación online

Persoas colexiadas e pre-
colexiadas 25€
Persoas non colexiadas 45€

RESUMEN DEL CURSO



FUNDAMENTACIÓN

Una inteligencia artificial feminista?

La inteligencia artificial tiene que ser repensada con criterios feministas, para transformar la manera en
que se desarrolla y gobierna esta tecnología desde principios de justicia social e igualdad.

Una inteligencia artificial feminista es una tecnología que protege y fomenta modos de vida locales, que
respeta el tiempo y el territorio de las comunidades que la sustentan, y que incluye los puntos de vista
plurales en las decisiones que se toman. Requiere combinar un enfoque político, con un enfoque técnico y
un enfoque ético. No solo se trata de exigir regulaciones y de corregir sesgos evidentes. 

También es preciso revisar y reimaginar todo el ciclo de vida dela tecnología para que contribuya a la
justicia social, a la igualdad de género y a la sostenibilidad ambiental. 

La industria no solo ofrece sus servicios hegemónicos, sino que también coloniza la imaginación, haciendo
creer que lo que ofrece es lo único posible. 

Para abrir posibilidades es necesario sensibilizar respecto a los impactos y los riesgos de esta tecnología,
pero también capacitarnos para imaginar y desarrollar toda la potencialidad contenida en estas
tecnologías.



OBJETIVOS

Activar el pensamiento crítico para construir una crítica a la inteligencia
artificial hegemónica.

Ofrecer estrategias y herramientas para usar la inteligencia artificial con
criterios de inclusividad y sustentabilidad.



CONTENIDOS FORMATIVOS
SESIÓN 1

Presentación del taller. 
Que es una relación feminista con la inteligencia
artificial
Como funcionan las máquinas que aprenden.
Clasificación de las inteligencias artificiales.
Impactos medioambientales.
Como personalizar un chatbot.
El proyecto Afroféminas como ejemplo de
personalización.
Otros modelos de negocio distintos a los de las
grandes corporaciones.
O chatbot Thaura como ejemplo de otro modelo de
negocio.

SESIÓN 2
Comentarios o dudas da sesión anterior.
Como aprende una máquina.
De donde salen los datos de adestramiento.
Como se producen y reproducen los rumbos.
Como se evalúa la equidad de una inteligencia
artificial.
Que es el feminismo de datos.
El proyecto AymurAI como ejemplo de inteligencia
artificial para el feminismo de datos

SESIÓN 3
Comentarios o dudas de la sesión anterior.
Que son un modelo de lenguaje grande y un modelo
de lenguaje pequeño.
Impactos cognitivos y emocionales.
Como utilizar un modelo de lenguaje en mi
computador local.
Privacidad.
Inteligencia artificial pública.
Inteligencia artificial comunitaria.
O proyecto Horde como ejemplo de inteligencia
artificial comunitaria

SESIÓN 4
Comentarios o dudas de la sesión anterior.
Que es un buen prompt.
Impactos sociales.
Impactos para la convivencia.
Como hacer un protocolo para el uso de la
inteligencia artificial en mi entidad.
Mujeres trabajando por una inteligencia artificial
responsable y crítica.
Referentes feministas.
Valoración del taller



PERSONAS DESTINATARIAS

PREFERENTEMENTE PROFESIONALES DE
TRABAJO SOCIAL COLEGIADAS O
PRECOLEGIADAS EN EL COLEGIO
OFICIAL DE TRABAJO SOCIAL DE
GALICIA Y OTRAS PROFESIONES
RELACIONADAS CON EL ÁMBITO DE LO
SOCIAL.



El curso se desarrollará en el formato de formación online. En total, contará con 10
horas de duración.

Las sesiones serán 4 en directo online, que NO se grabarán. Las fechas de las
sesiones son:

2 de junio
4 de junio
9 de junio
11 de junio

Todas las sesiones tendrán lugar en el mismo horario: de las 18:00 a las 20:30 horas.

METODOLOGÍA



Para recibir el certificado del curso será
necesario asistir al 80% de las horas
totales.

EVALUACIÓN
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Dabne somos una cooperativa de
trabajo asociado formada

principalmente por mulleres
tecnológicas en un sector muy

masculinizado.

La cooperativa se constituye en 2005.
Desde entonces transitamos entre la
tecnología, lo social, lo feminismo y la

innovación.
Con los valores de la economía social y

solidaria y el softwater libre,
apostamos por una tecnología al

servicio de lo social.



COLEXIO OFICIAL DE TRABALLO
SOCIAL DE GALICIA

Rúa Dublín, 6, baixo. 15707 Santiago
de Compostela

981 568 100
info@traballosocial.gal
www.traballosocial.gal

facebook.com/COTSdeGalicia
@cotsgalicia
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