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RESUMEN DEL CURSO

60 horas

Del 28 de abril al 11 de junio
de 2025

Formacion online

67€ para personas colegiadas
57€ para pre-colegiadas y en
desempleo

134€ para personas no colegiadas

TRABALLO SOCIAL NO SISTEMA DE
PROTECCION A INFANCIA.
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60 horas

Formacion online

28 de abril ao 11 de xufno de 2025

Persoas colexiadas 67€ antes—i34€
Pre-colexiadas ou en desemprego 57€ antes334€
Persoas non colexiadas 134€

Docentes: Emma Seoane e Marta Pintos

Inscripcién aberta ata o 7 de abril de 2025 ou ata
completar prazas
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OBJETIVOS

e Conocer la legislacion, protocolos, recursos y estructura del sistema de proteccion
a la infancia en Gallicia.

e Reconocer las situaciones de maltrato.

e Conocer y reconocer las buenas practicas que deben ejercer las y los profesionales
que intervienen con la infancia y adolescencia.

e Ofrecer herramientas y estrategias basicas para el trabajo con la infancia,
adolescencia y familias, en las que el empoderamiento de las personas vy el
acompanamiento profesional lleva a intervenciones cuidadosas y efectivas,
evitando el "queme profesional”.

e Evitar el maltrato institucional.



\""/)))  CONTENIDOS :
FORMATIVOS

MODULO 1. MARCO JURIDICO DE LA PROTECCION A LA INFANCIA.

MODULO 2. LA VIOLENCIA CONTRA LA INFANCIA.
MODULO 3. EL SISTEMA DE PROTECCION A LA INFANCIA Y SUS RECURSOS.
MODULO 4. INTERVENCION CON INFANCIA Y FAMILIA.
MODULO 5. TRABAJO EN RED.

MODULO 6. AUTOCUIDADO.



PERSONAS DESTINATARIAS

PREFERENTEMENTE PROFESIONALES
DEL TRABAJO SOCIAL COLEGIADAS O
PRE-COLEGIADAS, ESTUDIANTADO DE
4° GRADO Y PROFESIONALES DE
CUALQUER AMBITO RELACIONADAS
CON EL AMBITO DE LO SOCIAL.

*EN EL CURSO TENDRAN PREFERENCIA LAS PERSONAS QUE
NO ESTEN TRABAJANDO EN LA ADMINISTRACION LOCAL
YA QUE SE ABRIRA UNA CONVOCATORIA ESPECIFICA EN
SEPTIEMBRE*




El curso se desarrollara en el formato de formacion online = = = = ¢ o o o o o
y contara con 3 sesiones online en directoy 1sesiéon ~ * *= = = * ° = *= * °

presencial:

SESIONES ONLINE FECHAS HORARIO M
SESION 1 28/04/2025 17:00-19:00 M
SESION 2 14/05/2025 17:00-19:00
SESION 3 4/06/2025 17:00-19:00

SESION PRESENCIAL FECHAS HORARIO
SESION 4 9/06/2025 16:30-20:30

* La sesion presencial sera en la sede del COTSG en
CALENDARIO



METODOLOGIA

La metodologia de la formacion es la de la formacién
online a través de la plataforma Moodle, estara basada
en la visualizaciéon y el estudio semanal de cada uno de
los temas anteriores, los cuales contendran:
e Actividades y recursos: videos, lecturas, ejercicios
Interactivos, etc.
e Archivos con los temarios principales del tema.
e 1 apartado de anexos relacionados con la tematica
de la unidad didactica.
e Ejercicios de evaluacion
e 3 Clases virtuales y 1 presencial

De igual forma la plataforma de formacion
también contendra:
e Un apartado con material audiovisual
e Un apartado con enlaces de interés
e Un foro general, para consultar cuestiones
genéricas del curso.

El alumnado contara de un correo electrénico
con las docentes para resolver cualquier duda
que necesite.



EVALUACION

Para la superacion de la accion formativa sera necesario:

e Actitudes: Participacion e interés demostrado en las sesiones presenciales y online y en
las distintas actividades que estaran en la plataforma, asi como el desarrollo de las
mismas, siendo criterio fundamental que se vaya observando la integracion de los
contenidos.

e Realizar las actividades indicadas por el profesorado facilitadas en el curso. Las
actividades seran tareas o ejercicios practicos que tendran un caracter obligatorio, y
que sirven para profundizar en el tema del objeto de estudio.

e La participacion en el foro es voluntaria, aunque recomendamos el uso de los mismos
para que la formacidn resulte mas enriquecedora, debatir en grupo, compartir dudas,
experiencias y generar sinergias.
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MARTA

Trabajadora social con mas de 15 afios de experiencia, ejerce
como Trabajadora Social y responsable del programa de
acogimiento familiar en Cruz Roja en Santiago de Compostela
desde 2005

PINTOS
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EMMA

Trabajadora social con mas de 20 afios de experiencia en programas de
intervencion en colaboracion con la Junta de Galicia. Su trayectoria
profesional estuvo mayoritariamente vinculada al T.S. con familias, infancia
y adolescencia, a traves de entidades de adopcion internacional como
ADECOP, acogimiento en familia ajena en Cruz Roja y acogimiento en
familia extensa en Aldeas Infantiles SOS Galicia.
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COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO
SOCIAL DE GALICIA

Calle Dublin, 6, baixo. 15707
Santiago de Compostela

981568 100
info@traballosocial.gal
www.traballosocial.gal

facebook.com/COTSdeGalicia

@cotsgalicia




