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DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO 

Descripción del puesto 
Trabajador/a para un espacio de preservación familiar que 
tiene como objetivo intervenir con niños, niñas y sus familias, 
incrementando las competencias familiares y evitando 
las intervenciones del sistema de protección. 

Titulación o titulaciones 
requeridas: Trabajo Social 

Tipo de contrato propuesto: Jornada Laboral: Completa (38,5h) 
Tipo de Contrato: Sustitución por excedencia 

Requisitos específicos debido al 
tipo de contrato: 

Experiencia en intervención con familias e infancia en 
dificultad social. 
Formación complementaria en Intervención familiar y/o 
intervención con infancia 
Conocimiento del sistema de protección a la infancia 
Certificado negativo de delitos de naturaleza sexual 

Fecha de inicio prevista para la 
incorporación de la persona: Inmediata 

Centro de trabajo: Pobra do Caramiñal 

Observaciones: 

Se valorará: 
• Formación en género e igualdad 
• Conocimiento de la red de recursos comunitarios 
• Experiencia de trabajo en equipo,  
• Experiencia de trabajo con procedimientos ajustados a 

normas de calidad 
DATOS PARA NOTIFICACIÓN Y ENVÍO DE CONVOCATORIA 

Fecha de convocatoria: 29/04/2024 
Número de convocatoria: 08_2024 
Destinatarias de esta 
convocatoria: 

Colegios profesionales 
Redes sociales de Meniños y Arela 

DATOS PARA ENVÍO DE CURRICULA 
Último día de recepción de 
currícula: 10/05/2024 

Correo-e de recepción de 
currícula: coordinacion@arelameninos.org 

Responsable de criba de 
currícula: Coordinadora programa Espazos de Preservación Familiar 

 


