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2. FUNDAMENTACION

Contribuir a la equidad vy justicia social para los/as trabajadores/as sociales constituye un gran desafio en los
diversos escenarios en los que actuamos. Carballeda (2002) nos da pistas al reconocer la intervencion en lo
social en relaciéon con la “praxis” como esa posibilidad de relacionar dialécticamente la teorfa y la practica, es
decir, que nuestro quehacer o practica profesional esté en constante reflexion, que nos permita ver qué
hacemos e como este quehacer impacta en los contextos en los que trabajamos, llevandonos a promover
cambios 0 movimientos en las l6gicas de las comunidades.

En este sentido, el proposito de este curso es brindar herramientas conceptuales y metodoldgicas sobre
la elaboracion de proyectos socioeducativos teniendo en cuenta la perspectiva de género como un eje
transversal, puesto que es pertinente que los/as profesionales que trabajamos en lo social desarrollemos cada
dia mas competencias para dar respuesta a las diversas problematicas sociales que afrontamos.



2. OBJETIVOS

e Desarrollar competencias de intervencion social e Dar a conocer estrategias de valoracion de impacto y
desde una perspectiva de género. sistematizacion de experiencias de intervencion.

e Proporcionar conocimientos basicos sobre la
elaboracion de proyectos socioeducativos.

3. CONTENIDOS

Médulo 1. Introduccion y presentacion del curso  Médulo 3. Los proyectos socioeducativos:
objetivos y enfoques

Objetivos del curso

¢Qué es la investigacion?

Enfoques y tipos de investigacion social.
Actividad practica: Foro “La importancia de la
investigacion en Trabajo social” .

* Proyectos socioeducativos:
- Proyectos de intervencion.
- Proyectos de investigacion.
e Actividad practica: "De la idea al proyecto".

Mddulo 2. La perspectiva de género en la

intervencion socioeducativa Médulo 4. Diseiio de proyectos socioeducativos
* Qué esla perspectiva de género. * Fasesy estructura.
* Necesidades estratégicas de género. e Técnicas de investigacion.
* |ntereses estratégicos de género. * Herramientas de busqueda de informacion.
e Actividad practica: "La realidad con gafas violetas". e Actividad practica: "Investigando mi comunidad".



Médulo 5. Estrategias de monitoreo y
evaluaciéon

e |aimportancia de la evaluacion.
e Técnicas para la evaluacion de proyectos
socioeducativos con perspectiva de género.

4. PERSONAS DESTINATARIAS

Alumnado y profesionales de la disciplina del Trabajo Social, asi como otras personas interesadas en la tematica.

5. CALENDARIO

Desde el 3 de abril al 29 de mayo de 2023.

6. METODOLOGIA

Esta formacion se realizard a través de la plataforma de teleformacion de Moodle del COTSG. Los/as
participantes accederan a los contenidos de los cinco mddulos que se desarrollaran a través de lecturas y
contenido audiovisual en cada unidad. Ademas, cada modulo tendra un ejercicio practico que posibilitara
reflexionar sobre lo aprendido en cada uno de ellos.

7. EVALUACION

La evaluacion sera continua en el curso; en cada modulo las/os participantes realizaran una breve actividad

practica. Tanto en el primer modulo como en el dltimo se aplicara un cuestionario para valorar los aprendizajes
obtenidos.



8. DOCENCIA

Diana Escobar

Trabajadora social con doctorado en Educacion y Master en investigacion en educacion, diversidad cultural y
desarrollo comunitario por la Universidad de Santiago de Compostela (USC).

Inicié su experiencia profesional en la ONG World Vision Internacional diseflando e implementando programas de
desarrollo comunitario con infancia y mujeres en situacion de vulnerabilidad. Ha desempefado labores de
docencia en el Colexio Oficial de Traballo Social de Galicia y en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
UNAD.

Actualmente forma parte del grupo de investigacion de Pedagogia Social y Educacion Ambiental, SEPA-Interea, de
la USC, reconocido como Grupo de Referencia Competitivo (GR2013-018), en el que participa desde 2019 como
investigadora en el proyecto de I+D+i, financiado por el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades de
Espafia, “CON_TIEMPOs: educacién y conciliacion para la equidad en los tiempos escolares, familiares y sociales
de la infancia (RTI12018-094764-B-100)".

Sus publicaciones vy lineas de investigacion se centran, fundamentalmente, en las siguientes tematicas: pedagogia
social, liderazgo femenino, ocio y tiempo libre en la infancia, procesos de empoderamiento y desarrollo
comunitario.
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