
 

 

 

 

Trabajador/a Social 

 PERFIL PROFESIONAL 

- Titulación universitaria en Trabajo Social (Colegiación) 

- Carnet de conducir 

- Conocimiento de los recursos públicos y privados existentes en el ámbito de actuación, 

necesarios para la coordinación y derivación. 

- Conocimientos de informática a nivel usuario (Microsoft Office). 

 DESCRIPCIÓN  

- Trabajador/a social de Entidad sin Ánimo de Lucro que interviene con personas en riesgo 

de exclusión social realizando un acompañamiento social a las personas. 

- Orientar a las personas para desarrollar las capacidades que les permitan resolver sus 

problemas sociales, individuales y/o colectivos. 

- Elaborar memorias, informes estadísticos, propuestas de mejora y la documentación 

necesaria que requiera el área de inclusión. 

 EXPERIENCIA LABORAL 

- Experiencia en Intervención social, desarrollo e implementación de Itinerarios 

individualizados de inclusión social en colectivos en riesgo de exclusión social. 

- Experiencia en gestión y tramitación de ayudas económicas a personas que viven 

situaciones de exclusión social o riesgo de exclusión. 

 COMPETENCIAS 

- Elevadas dotes comunicativas y de negociación. 

- Capacidad propositiva y resolutiva. 

- Habilidades de mediación y resolución de conflictos. 

- Capacidad organizativa y de gestión 

- Orientación al logro de objetivos. 

- Trabajo en equipo y colaboración. 

 

Enviar CV - hmdlep@hermanosmisioneros.org 
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