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DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO 

Ficha de puesto: Personal técnico para proyecto de abordaje de la pobreza 
infantil en Pontevedra 

Titulación o titulaciones 
requeridas: 

Titulación universitaria en el ámbito social: (Educación 
Social, Trabajo Social, Psicología, etc) 

Tipo de contrato propuesto: Especificar: 
• Contrato indefinido a jornada completa 

Requisitos específicos debido al 
tipo de contrato: 

Experiencia en intervención con familias e infancia en 
dificultad social. 
Experiencia en acompañamiento psicosocial, apoyo 
educativo y apoyo para acceso a servicios comunitarios 
Conocimiento de la red de recursos comunitarios y de los 
programas, recursos y trámites de apoyo a la inclusión social. 
Experiencia en formatos de trabajo grupal (educación familiar, 
competencias familiares, apoyo educativo). 
Formación complementaria en Intervención familiar 
Carnet de conducir y vehículo propio. 

Fecha de inicio prevista para la 
incorporación de la persona: 13/06/2022 

Centro de trabajo: Pontevedra 

Observaciones: 
Se valorará: 
• Experiencia de trabajo en equipo 
• Experiencia de trabajo con procedimientos ajustados a 

normas de calidad 
DATOS PARA NOTIFICACIÓN Y ENVÍO DE CONVOCATORIA 

Fecha de convocatoria: 20/05/2022 
Número de convocatoria: 13_2022 

Destinatarias de esta 
convocatoria: 

A) Destinatarias internas:  
- Personal de la Fundación 
- Base de datos curricular 
- Colegios Oficiales de titulaciones requeridas 
- Redes sociales 

Documentación adjunta a esta 
convocatoria: 

• Ficha de puesto de trabajo correspondiente al puesto 
convocado. 

DATOS PARA ENVÍO DE CURRICULA 
Último día de recepción de 
currícula: 20/05/2022 

Correo-e de recepción de 
currícula: 

vacantes@meninos.org.  
Indicar en el asunto: VACANTE 13_2022 

Responsable de criba de 
currícula: Responsable Coordinación programa 

DATOS DE COMPOSICIÓN DE COMITÉ DE SELECCIÓN 

Integrantes del Comité de 
Selección: (nombres y 
direcciones de correo-e) 

• Responsable del Comité de Selección: Responsable 
Coordinación Programa  

• Otras integrantes del Comité de Selección: Dirección 
Técnica 

Fecha límite para realizar las 
entrevistas: 10/06/2022 

 

mailto:vacantes@meninos.org

