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O Colexio de Traballo Social de Galicia co fin de facilitar a presentacién das solicitudes do premio na
categoria de investigacion, e a posterior baremacion das mesmas, contempla os seguintes requisitos:

1. Tematica e alcance:

O COTSG ten como obxectivo primordial incentivar a participacion e colaborar na difusion de
investigacions orixinais, estudos tedricos, técnicos, etc., relacionados coa disciplina do traballo social, dos
servizos sociais, da politica social e da intervencion social, desenvoltos na Comunidade Auténoma de
Galicia.

2. Formato e presentacion:
Os traballos deberan ser presentados en formato de artigo cientifico, segundo a seguinte estrutura:

Titulo en galego, castelan e inglés (conciso pero informativo).

Resumo en galego, castelan e inglés (entre 150 e 250 palabras).

Palabras clave en galego, castelan e inglés (maximo 5 palabras clave).

Texto/Desenvolmento do traballo: introducion, material e métodos, discusion de resultados e
conclusiéns.

Agradecementos (optativo).

o Referencias bibliograficas segundo a normativa APA (American Psychological Association).

Os artigos tefien que ser presentados en galego, en formato WORD, por unha soa cara, corpo de letra
12, tipo Arial Narrow, e interlifiado 1,5. As follas numeraranse de forma correlativa no angulo superior
dereito.

Deberase ter en conta o uso da linguaxe de xénero na redaccion dos traballos.

Garantir o anonimato na presentacion do artigo (persoa ou persoas autoras, e de ser o caso, da
institucion).

As notas a pé de paxina teran letra tipo Arial, tamafio 10 e interlifiado simple.

As taboas e figuras teran que intercalarse no artigo (orientacién de maximo 4 figuras e 6 taboas) e ser
que ser presentadas coa sta numeracion, titulo e fonte de procedencia de datos, segundo normativa
APA.

As referencias bibliograficas do artigo presentaranse ao final do mesmo, por orde alfabética, segundo as
normas APA.

A extensién minima do artigo sera de 15 paxinas e maximo de 30, incluidas as referencias bibliograficas.

3. Etica e deontoloxia profesional

Os traballos deben ser de caracter orixinal e inédito, figurando como persoa ou persoas autoras aquelas
que contribuiran ao desenvolvemento do traballo e a redacion do artigo.

Todos os datos que figuren no artigo deben respetar a confidencialidade e o segredo profesional das
persoas que participaron na investigacion, consonte ao disposto no Regulamento (UE) 2016/679 do 27 de
abril de 2016 (GDPR)
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Documentacion necesaria

Solicitude (Anexo Il).

Artigo cientifico (Anexo II.1). Sin datos da persoa ou persoas autoras.

Declaracién xurada na que se faga constar a orixinalidade do artigo e o compromiso de
publicacion na Revista Galega de Traballo Social “Fervenzas” (Anexo II).

No seu caso, relacidn das persoas que integran o equipo de traballo. (Anexo V).

COTSG | 2022
COTSG | Rua Dublin 6, baixo | 15707 Santiago de Compostela
T 981568 100 | F 981 941 898 | www.traballosocial.gal


http://www.traballosocial.gal/

BAREMO

A puntuacion maxima a acadar sera de 100 puntos, cun total de 10 criterios de avaliacion, puntuados de 0
a10.

A comisién encargada de proceder a baremacion na categoria de investigacion estaré formada por tres
persoas representantes de cada unha das universidades:

¢ Unha persoa en representacion da Escola de Traballo Social de Santiago de Compostela.

e Unha persoa en representacién da Facultade de Ciencias da Educacion, da Universidade de
Vigo, do Grao en Traballo Social.

e Unha persoa en representacion da UNED vinculada aos estudos de Grao en Traballo Social.

Cada unha das persoas que forma parte da comision valorara de forma individual os artigos de
investigacion. Posteriormente, calcularase a media, para obter a puntuacién final. No caso de que a
comisién o estime, valoraran o feito de reunirse conxuntamente, para derimir sobre o proceso de
concesion dos premios. En caso de empate, poderad ser repartido entre as persoas que obtiveran a
mesma puntuacién.

1.- Formato e presentacién

2.- Estilo de comunicacién claro e preciso
3.- Interese e relevancia da tématica

4 - Orixinalidade e achega innovadora

5.- Fundamentacién tedrica e conceptual

6.- Metodoloxia empregada

7.- Discusion de resultados

8.- Conclusiéns

9.- Aportaciéns a disciplina do traballo social
10.- Referencias bibliograficas
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